
 

 1שלום בתהליכי והדת הזהות של תפקידן
 מייסון ג׳ורג׳ אוניברסיטת

 
:כללית: סקירה

שלתהליקיולמנהעלולן ,כא ,א
תפקובודהקלעיוריו .כקרנווםכידתשלותשל דןרי
עשמתההנלבפז .ל ולא לארכנותליםסכסובייהז

הבמוהם לאתנרייםאתנוממוסכסבפל
הקשו ליכיםמיםאותםאהרשל רתו.הסכםתחרימהות

שימחולליונותקבוצותבימסוכסחסיפתרוןלהצישיכול ובדתבזהו
 

-בוססיסוכיםבוסס:המודל:
בעלישבאמחזישיימפגמשום,זהות

תיפוח .הדרה כגון שללזהותפויותיותלקיםואףמשותפי סיםל
שינויתי ,כגויתותגת,שלהןמנהיגיידישולהבותמשות

עלבמ אחרות ותםתעמתרתנאים
 

ת ,ארגויכוכמ ,הד.הדתי. המרכיב של המבט נקודת את לניתוח מוסיף זה מחקר
מרמהות ,של קהתחידאתל�על דתאת תהצהכל או 

לכך ניםבחןקריתוךאותצואעדהבדת דותהשתהבהצלחי
הקהדתכלפ היחס קרלום .ליכייביוביקידלאוגיההדת

מקור אוכסחלקהיעצמהדתשבה קריםרקונגורם בהרוכזההווכישל
ההמ את לג מוסדתהדתמכ תעלמתזו ,ג.בעיה.

לאמהדת יבגם נתמיכמקבלשהימכיו םת
טיטיבישגתוםלהיאלוםיכיידאתדתלל .טרהם

נמצאקייוב
 

םיילאBRIDGE- .מוד,המחקר, את לקדם מנת על
תיו ,בראIE,DGלIBR ייושלוםתהלי שלבלזהונוגעיגנוניםי

 ,מסמן
 

;משותפים; ומטרות ערכים של קידומם (:Bonding Strategies) מחברות אסטרטגיות​.1
. 

 .,ביטוי, בחופש תמיכה (:Reassuring Strategies) מעודדות אסטרטגיות​.2
 . בתהליך. וצדדים שחקנים של רב מספר של הכללתם :Involving strategies)) מכלילות אסטרטגיות​.3
;חברתית; זהות של הדינמיקה של הליבה נושאי עם להתמודדות (Determining guides) מנחים קווים​.4

אמת ;בניתהןאיומי ;הפחת
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-יוצרות-שוויון אסטרטגיות​.5  (Equalizign esgiterast)הכהצדדים שניימט :הפחתת
 וצ
 

 משותפות דרכים לגלות היכולת ואת חיובי שינוי לחולל כדי הדדית ותלות הדדית הבנה מעודדות חיבור אסטרטגיות
למחאמונה) הכ כלכליחברתכלכל ,פיתו.העתיד. לקראת
 יםים ובמבדתהבד ,הולתלו נםםםורלא

פיתוחריםלהפניעויותקשכיםתכן ,יש-על.קיימאובר
נחלכלילפיתוח נקשר לפהשלום ,מוששבמכישוג ,וזאלכלי

ינהמוחלשקבושלהכהאינשם ,אךתהמש
לאומי אואזוריותפתהותת ,כרוכז�  ,לעומתמוהן .מותנהנת

כיכיתיצלהלא זהותכחלק זרחיתעותצירתביןמובה התאמה  קיימ
פתםהקשממושגי למות ואתנימא .מסגום

לסכסוכיםמחו לעיל חותרהמוצעהאסטרטגי כושלותהלםע
אתניבקבוצהרווחי הקדומותוהדעוטיפידיהות ,עלמבוססי ורכבים
 בולטוהויועםרות ;התמחתתותריםטרסיםות

 
 ותילקחנה וכבוד הכרה תקבלנה המעורבים הצדדים של זהויותיהם כי להבטיח מבקשות מעודדות אסטרטגיות

.השלום. תהליך בתוך בחשבון
להמוצלחשלן ,בתהליוהזהולחופמקונותנילכושלישלותהליכ ,בעו

כמרום ,ונתוןתןשאיךותותללשל תםותוייתות
עלחרקיי-ברילויכייכי,נוסףיההסואקונבמחי

טזבוצותכלפיאפלישלעוצותיםהלצ םמענה
ותלת,לו .אולםבוצותשל ליות  ,ה,האזרחיות  

הקשבתוךהאזרח ותבבדבהאוזהות בתוך וטיםשלילוב
בחותלשובאזווטונומינחלתכמו תוחועם  אומהותשל

בוצותאת הן ניםיםתן
 

 בדרכי השימוש ואת החברתית הקשת משלל שחקנים של בשילובם החשיבות את מדגישות מכלילות אסטרטגיות
.ויישומם. שלום תהליכי בפיתוח מגוונות פעולה

חי,משלסךמתית
ךללתםיומים .זערותטרסיםלביןמטרו ביןהקי התאמהאי
םיןהלאשל ליךכתוב

 שונווקהיל עממיותרגנויושל (ה1) ,גישמגווכוללו הללורטגי
הכלל מגוונמיעוקבו3) ( רמהשלגיו ) (2;תהליך

לוייםיםאלעשלוקיו יםםםפרשל
כלים לרכישתיוחדהכשרה עברומעורבניםשבהם במקריםמיוחךמדק
כן ,תהלהסופי .סכאווהרתלודיא בקיוםסוכיםישובנויותוח
 םםכד

 
,חברתית, זהות דינמיקת של הבסיסיים בהיבטים לטיפול מנחים עקרונות הם מנחים קווים

מוצלחשלן .תהליחתתהןאיומי ,מזעו
בומופותיםותיםבה רךנ�החברתיהגבולבשינמתמקד

 לאנשים הגורמים הפסיכולוגיים המניעים את המסבירה חברתית פסיכולוגית תיאוריה היא (Optimal Distinctiveness) מיטבית שונות 2
םינבדאייחודלהרגיוצורלהשתיי :צור.קבוצות. עם להזדהות

יןעאםלהדםו



 

גבמ.שלהם. החברתיים לגבולות מחוץ נמצאים כשהם
מחולליםבוצתיתביןמודעוגבימודעיםקםוהתהגישותת

הופסושלמשייאיומים םקבלקהנוברתהנוגערמותינוי
לחש ;החלתווחובחי של קיומן את סקתשהסכם ות

;למחצה-אייםםלשקלום ;פליךחלקליךלמחצה-ות
ייםז.כלוסייהשלבכושעהיהלאטחותמתןלוורייעת
יותמותצעותלותה ,וכןהאומה על האבדמתהבאלהיפתיכול
וחרשלתםםשל מהעברלטראחסברתייאוטיפיםותהמפ

יםתםמאלאומכנ,לתיותתתהיסטו
הדקשסמ חוותיםלום .הליךתםיות

 
שונים ,םהצביהשלשווקאיאקאיןמבקש שוויון-יוצרות-שוויון אסטרטגיות

מסוצדדיביאסישלהם ונות יסהתםגם
ל .הקמתםולאחדתנתגיטיבלהבאמצעותמעמק

חד ציותוחןאתמשהבהתהלילטמשפיעי וטותשלאיחודרחיות
לאולהצלהשלויותתחיתהדדיםשליות

גורהצדד ביןהמתוו שהגורם בכך מתאזנת שלישיצממעוצ.זמן
למ נוסף ,ניתןבסכסו דדיםשניאחדקואיזוריייםמוטה

אי ,לעומתויצשל כינוןרבעישישלותמהאסימט
שגתעלחיובאופשפיעחאטרלילישיגורם של עורבותסובאזור סים 

קדותמכתאומקוגשמעכיויךמ
 

שנבחרהמבח ,מקרBRIDGE-:מבחן: מקרי
 מויםיםיהשניהיעי ,ןיןהדשתפקידאבחנ

קידהיה וקדוביישסכסובגרתפקמום .בניכיגם
הדת ,וחשקיזלזלואףלבט וטיםקריםקרלום .ליכילאתהדתובי

עריםחלופין ,סכורמיםכאלדתלזהודתיתלוגיםםשמתי
קטוריםמספרות .להףולתהרםתרםשלקיד

 נו יםרופןשעלהך ,דבלוקטוראם ,מספהדויבתיי
 

 ) אלירימוצלחישלו :תהליכ,השוואתי, ניתוח לערוך מנת על
,ומביה,  למחצה מוצלחיוםשמו ;אפררלנד ,דון

)וםי;((ואטמ יים) םיכידאן;( ;ת ,הפי
כלב,לGEIDBRשלהמרכיכלנריה בכלריאינה.(קה ,אסרי

לשמהצלשנ ליכיםתאומוצשתהליהמהשפי
הגבחיה ,מתיביםלותייתוחסרךלוםעל

איתוחןלרי .ניתוחהליכישל נםם
 

:מסקנות:
סכסוכיבפתרוקריטגורהוחברתששינו .מכיוו

מבומתןתיקהבדזהות ,ההמבוססזהו
דזהודלבBE,DGRIל שמדג מא .כפילוםםתלותהס

יםכטרנספולתהלבוחניבם .כאשאת שנות רך
בחשיהפחות,אתעםR. GEIDהB- ודל צגכאחד , ייםונו

בשלה.GEIDBR תלובלהשגתוצמהרבאמצהייכול הדת ,מרכ



 

םחמל ,מפגיני,בתהליך, ולשלבם האלימות להפחתת הפועלים הדת
מהחרשקחרדתשל תהיםכךהמסורמיבזם ,ועושי

 ,המדגיחןקרימדויםקאןGEIDBR .ליכישרם
אינ ותשהדת ,ל כיווןזאתאת לולבדרור

ליונייםמרכישל למשואסטרטרכים ,מסורוקידוםמצעידיהמנוצל


 
אנשו ,הכללומשמעותהולוייצומורחבהכללשחשיבות EאBRIDG-,כן, כמו

הצנמוצלשחן ,הסרימופיהמסורתיהרשויימיוצגשאידתי
תהיםיםבעדתמנהיג של הכללתם רק לאלו,"י� ות" הכבאמצ
הדהאליולםיוגלזושיאחילונשחקני ,אלא

 קעתלולםותוראמורחב וןוזה ,ח .בא
" -מוש זןכגורם  רדיקלי כללהמשישחלהחולעל

 
 


